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Presse- und Medieninformation

Finanzielles Fiasko fiir die Stadt, Vogel-StrauR-Politik oder wann gilt ein Wort?
Besoldung der Erzieher/-innen: Versprochen — gebrochen

Die unendliche und mittlerweile tragische Geschichte der Besoldung der
Rodermarker Erzieher/-innen nimmt kein Ende. Die versprochene und beschlossene
Hohergruppierung ist nicht erfolgt, mehrere Klagen sind anhangig und der
Blirgermeister sieht offensichtlich keine Notwendigkeit zeitnah fur Aufklarung und
ein Ende des Fiaskos zu sorgen. Die FDP wartet seit Wochen auf Antworten und
wird immer wieder vertrostet.

FDP-Birgermeisterkandidat Tobias Kruger hierzu:

»Will der Blirgermeister etwas vertuschen? Will er verheimlichen und nicht
aufklaren? Sollen dringend notwendige Antworten erst nach der
Blirgermeisterwahl gegeben werden? Vogel-Straul-Politik angesichts eines sich
abzeichnenden Desasters? Wir befiirchten, dass die Handlungsweise des
Blirgermeisters einen finanziellen Schaden in flinfstelliger, wenn nicht gar
sechsstelliger Hohe fiir die Stadt bedeutet. Ganz zu schweigen vom massiven und
vollig nachvollziehbaren Vertrauensverlust seitens der Erzieher/-innen in ihren
Arbeitgeber - die Stadt Rédermark. Aus Sicht der FDP kann man das Vorgehen von
Blirgermeister und Erstem Stadtrat in dieser Sache nur als dilettantisch
bezeichnen.”

Es sind Versprechungen sowohl gegeniber Eltern und Erzieher/-innen nicht
eingehalten worden, Termine versaumt, handwerkliche Fehler gemacht und das
Image der Stadt Rodermark als Arbeitgeber im sensiblen Kindergartenbereich
nachhaltig geschadigt worden. Die urspriingliche Idee, durch eine aulSertarifliche
Hohergruppierung den Erzieher-/-innen-job in Rédermark attraktiver zu machen,
wurde mit Anlauf gegen die Wand gefahren.

»Wir fordern”, so Kruger abschlieRend, ,den Blrgermeister auf, umgehend und
unverziglich Aufklarung tiber den Sachstand und die finanziellen Auswirkungen zu
geben — mit Aussitzen und Schonrederei muss endlich Schluss sein; Fehler miissen
benannt und deren Konsequenzen offengelegt werden.”



